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REAL DECRETO LEY 8/2020, DE 17 DE MARZO, DE MEDIDAS URGENTES EXTRAORDINARIAS PARA HACER
FRENTE AL IMPACTO ECONOMICO Y SOCIAL DEL COVID-19

Como continuacién al Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la
gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, el 18 de marzo se ha publicado
el Real Decreto-Ley 8/2020 de 17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias de apoyo a las empresas para
hacer frente al impacto econdmico y social del COVID-19.

Se exponen a continuacion, las medidas mas significativas en el ambito tributario, financiero y laboral, por la
repercusion que las mismas ya estan teniendo en el complejo escenario actual:
1.- PLAZOS DE LOS PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS

e No se suspenden los plazos de presentacion de declaraciones y autoliquidaciones tributarias.

e Aquellos aplicables a procedimientos y plazos iniciados con anterioridad al 18 de marzo de 2020, se amplian
hasta el 30 de abril de 2020:

Los plazos de pago de la deuda tributaria en periodo voluntario y ejecutivo (art. 62. 2 y 5 LGT).
Los vencimientos de los plazos y fracciones de los acuerdos de aplazamiento y fraccionamiento
concedidos.

o Los plazos relacionados con el desarrollo de las subastas y adjudicacion de bienes (arts. 104.2 y 104
bis del RGR).

o Los plazos para atender los requerimientos, diligencias de embargo v solicitudes de informacién con
trascendencia tributaria, para formular alegaciones ante actos de apertura de dicho tramite o de
audiencia, dictados en procedimientos de aplicacidn de los tributos, sancionadores o de declaracién
de nulidad, devolucién de ingresos indebidos, rectificacion de errores materiales y de revocacion, que
no hayan concluido el 18 de marzo de 2020.

o Adicionalmente, desde el 18 de marzo de 2020 y hasta el 30 de abril de 2020, no se procederd a la
ejecucién de garantias que recaigan sobre bienes inmuebles en el seno del procedimiento
administrativo de apremio.

e Aquellos iniciados con posterioridad al 18 de marzo de 2020, se extienden hasta el 20 de mayo de
2020 (excepto que sea mayor el otorgado por la norma general, en cuyo caso sera este el aplicable):

o Los plazos para el pago de la de la deuda tributaria en periodo voluntario y ejecutivo (art. 62. 2y 5

LGT).
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o Los vencimientos de los plazos y fracciones de los acuerdos de aplazamiento y fraccionamiento
concedidos.

o Los plazos relacionados con el desarrollo de las subastas y adjudicacion de bienes (arts. 104.2 y 104
bis RGR)

o El establecido para atender los requerimientos, diligencias de embargo, solicitudes de informacion o

actos de apertura de trdmite de alegaciones o de audiencia que se comuniguen a partir del 18 de
marzo de 2020.

Se considera evacuado el tramite si el obligado tributario atiende al requerimiento o solicitud de informacién
con trascendencia tributaria o presenta sus alegaciones.

Se mantienen en materia de plazos para formular alegaciones y atender requerimientos las especialidades
previstas por la normativa aduanera.

El periodo comprendido desde el 18 de marzo de 2020 y hasta el 30 de abril de 2020 no computara:

o A efectos de la duracion maxima de los procedimientos de aplicacién de los tributos, sancionadores y
de revisidon tramitados por la AEAT (si bien esta puede impulsar, ordenar y realizar los tramites
imprescindibles durante el referido periodo).

o A efectos de los plazos de prescripcidon de los derechos de la Administracién y del obligado tributario
(art. 66 LGT), ni a efectos de los plazos de caducidad.

En el recurso de reposicion y en los procedimientos econdmico-administrativos, se entenderan, a los solos
efectos del computo de los plazos de prescripcion (art. 66 LGT), notificadas las resoluciones que les pongan
fin cuando se acredite un intento de notificacidon de la resolucién entre el 18 de marzo y el 30 de abril de

2020. El plazo para interponer recursos o reclamaciones econdmico-administrativas frente a actos tributarios,
asi como para recurrir en via administrativa las resoluciones dictadas en los procedimientos econémico-
administrativos, no se iniciara hasta concluido dicho periodo, o hasta que se haya producido la notificacion -
en los términos de la Seccion Tercera del Capitulo I del Titulo 1l de la LGT-, si esta ultima se hubiera producido
con posterioridad a aguel momento.

Catastro.

o Se amplian hasta el 30 de abril de 2020, los plazos para atender los requerimientos y solicitudes de
informacién formulados por la Direccién General del Catastro que se encuentren en plazo de
contestacion el 18 de marzo de 2020.

o Tendran hasta el 20 de mayo de 2020 para ser atendidos, los actos de apertura de tramite de
alegaciones o de audiencia que se comuniquen a partir del 18 de marzo de 2020 por la Direccidn
General del Catastro, excepto que sea mayor el otorgado por la norma general, en cuyo caso serd este

el aplicable.
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Se considera evacuado el tramite si el obligado tributario atiende al requerimiento o solicitud de
informacién con trascendencia tributaria o presenta sus alegaciones.

o El periodo comprendido desde el 18 de marzo de 2020 y hasta el 30 de abril de 2020 no computard a
efectos de la duracién maxima de los procedimientos iniciados de oficio (si bien la Administracion
puede impulsar, ordenar y realizar los tramites imprescindibles durante el referido periodo).

Por ultimo, la disposicién final primera del real decreto-ley modifica el texto refundido de la Ley del Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados (Real Decreto Legislativo 1/1993, de 24 de
septiembre), para declarar exentas de la cuota gradual de documentos notariales de la modalidad de actos juridicos
documentados de este Impuesto las escrituras de formalizacién de las novaciones contractuales de préstamos y
créditos hipotecarios que se produzcan al amparo del Real Decreto-Ley, incorporando para ello en su articulo
45.1.B) un nuevo numero, en concreto, el 23.

2.- FINANCIACION DE EMPRESAS Y AUTONOMOS.

e Se abre la posibilidad de solicitar avales al Ministerio de Asuntos Econdmicos y Transformacion Digital para
solicitar financiacion a entidades de crédito para atender la gestidon de facturas, necesidad de circulante,
vencimientos de obligaciones financieras o tributarias u otras necesidades de liquidez.

e Se amplian las lineas de financiacién ICO, que se tramitan a través de la intermediacion de las entidades
financieras. Se ofrecen lineas adicionales de cobertura para la exportacion ofrecidas por la Compaiiia Espafiola
de Seguros de Crédito a la Exportacion, S.A. Cia de Seguros y Reaseguros.

e Los titulares de explotaciones agrarias afectados por la sequia del afio 2017, que concertaron créditos
financieros al amparo de las 6rdenes AAA/778/2016, APM/728/2017, APM/358/2018 podran solicitar a las
entidades financieras prolongar hasta en un afio, que podra ser de carencia, el periodo de amortizacién de los
préstamos suscritos.

e El Estado podra apoyar financieramente, mediante la financiacion del Instituto de Crédito Oficial ICO para las
PYMES la compra y leasing de equipamiento y servicios para la digitalizacién de la PYME y las soluciones de
teletrabajo.
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3.- MEDIDAS EN MATERIA LABORAL Y DE SEGURIDAD SOCIAL:

El Decreto distingue entre aquellos supuestos de suspension de los contratos de trabajo o reduccion de jornada
laboral por causa de fuerza mayor que tengan su origen directo en la situacion de emergencia sanitaria (articulo
22), de aquellos supuestos de suspension de contratos, despido o reduccidn de jornada por causas organizativas,
financieras o de produccidn (articulo 23).

A.- Suspension de contratos y reduccién de jornada por fuerza mayor causados por virus COVID-19:

Articulo 22.- Es el procedimiento mas rapido. Se aplica a las empresas que presenten suspension o cancelacion de
actividades; cierre de locales de afluencia publica; restricciones en el transporte publico; falta de suministros que
impidan el desarrollo de la actividad; o personal en situacidn de aislamiento por autoridad sanitaria. Todo ello a
causa del impacto del virus.

Los requisitos y régimen aplicable a esta causa son los siguientes:

a) La empresa ha de elaborar un informe justificando la vinculacion de la pérdida de la actividad al COVID y
argumentando la medida por alguna de las causas anteriores y comunicar su solicitud a los trabajadores
afectados y, de existir, a la representacién de los trabajadores trasladar el informe y la documentacién
acreditativa de las circunstancias.

b) La causa de fuerza mayor debe ser constatada por la autoridad laboral.

c) Laresolucion de la autoridad laboral debe dictarse en 5 dias desde la solicitud y se limita a la constatacion de
la existencia de la fuerza mayor.

d) Corresponde a la empresa la decision sobre la aplicacion de las medidas de suspensidn de los contratos o
reduccién de jornada.

e) La suspensidn de contrato o reduccién de jornada surtird efectos desde la fecha del hecho causante de la
fuerza mayor.

f) No se contempla en el Decreto un plazo para iniciar este proceso.

Articulo 24.- Exoneracion de la obligacidn de cotizar durante la vigencia de la suspensién del contrato o reduccidn
de jornada por fuerza mayor:
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1.- La TGSS exonera a la empresa del pago de la aportacién empresarial prevista en el art. 273.2 LGSS (En los supuestos
de reduccion de jornada o suspension del contrato, la empresa ingresard la aportacién que le corresponda, debiendo la entidad gestora

ingresar tinicamente la aportacién del trabajador, una vez efectuado el descuento a que se refiere el apartado anterior), asi como las
cuotas por conceptos de recaudacién conjunta, durante el periodo que dure la suspension del contrato o la
reduccién de la jornada, si la empresa a 20 de febrero de 2020 tuviera menos de 50 trabajadores.

2.- Si la empresa tuviera mads de 50 trabajadores, esta exoneracién sera del 75%.

3.- Esta exoneracidn de las cuotas de la Seguridad Social debe solicitarla la empresa.

B.- Suspension de contratos y reduccién de jornada por causa econédmica, técnica, organizativa y de produccion:

Articulo 23.- Aqui se aplica a la normativa reguladora de estos expedientes con base en el articulo 47 del Estatuto

de los Trabajadores, las siguientes especialidades:

a)

b)

d)

En caso de inexistencia de representacion legal de trabajadores en la empresa, se establece la creacién de una
comisidon representativa formado por los sindicatos mds representativos que cuenten con legitimacién para
formar parte de la comisién negociadora del convenio colectivo de aplicacién.

El plazo de consultas entre empresa y representacion con maximo 7 dias.

El informe de Inspeccidn de Trabajo podra ser solicitado por la autoridad laborary, en su caso, deberd emitirse
en el plazo de 7 dias.

Esta modalidad no da derecho a la exoneracién de cuotas a la Seguridad Social previstas para el supuesto de
suspension de contratos o reduccién de jornadas por fuerza mayor.

Articulo 25: Si la empresa decide la suspensiéon de los contratos o la reduccion de la jornada de trabajo
temporalmente por las causas previstas en el articulo 47 del Estatuto de los Trabajadores con base en las

circunstancias extraordinarias reguladas en este Real Decreto-Ley, sera de aplicacion lo siguiente:

1. El estado reconoce a los trabajadores a los que se les haya aplicado la suspensién del contrato o la reduccion
de la jornada el derecho a la prestacidon contributiva por desempleo, aunque no tenga el minimo legal
cotizado.

2. Elperiodo en el que los trabajadores estén en esta situacién no computara para sumar al importe maximo de
duracion de esta prestacion.

3. No es necesario tener un minimo de cotizacién.
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4. La prestacion se calculard tomando como base reguladora los ultimos 180 dias de cotizacién o el periodo
inmediatamente anterior a la situacidn si fuera inferior. A esa base se aplica el porcentaje del 70% porque asi
se establece en general para esta prestacion en el articulo 270 de la LGSS.

5. La prestacién tendra una duracién igual a la duracién de la suspensién del contrato o reducciéon temporal de
la jornada.

Las medidas extraordinarias en el ambito laboral previstas en el Real Decreto-Ley estaran sujetas al compromiso
de la empresa de mantener el empleo durante el plazo de seis meses desde la fecha de reanudacion de la actividad.

Como norma supletoria es de aplicacidn lo dispuesto en el Real Decreto 1483/2012, de 29 de octubre, por el que
se aprueba el Reglamento de los procedimientos de despido colectivo y de suspensidon de contratos y de reduccion
de jornada.

4.- TRABAJADORES AUTONOMOS.

El articulo 17 del Decreto establece el derecho de los trabajadores auténomos a una prestacion extraordinaria por
el cese de actividad.

Esta prestacion la pueden solicitar los auténomos en los que se den cualquiera de estas dos situaciones:

1.- Aquellos cuya actividad quede suspendida por la aplicacion del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el
que se declaré el estado de alarma.

2.- Aquellos a los que su facturacién en el mes anterior a la solicitud de esta prestacidn se vea reducida, al menos,
en un 75 % en relacion con el promedio de facturacidn del semestre anterior.

La duracién de esta prestacion sera de un mes desde la entrada en vigor del Real Decreto 463/2020, es decir, hasta
el dia 14 de abril de 2020, pues dicho Decreto entré en vigor el mismo dia de su publicacidn, esto es, el 14 de marzo
de 2020, o hasta el ultimo dia del mes en que finalice el estado de alarma, de prolongarse este mas de un mes.

Para tener derecho a esta prestacidn se deben cumplir los siguientes requisitos:

1. Estar afiliados y en alta en la Seguridad Social al momento de declaracion del estado de alarma.
Acreditar la reduccion de su facturacidn si se solicita por reduccidn de la facturacién.
Hallarse al corriente en las cuotas de la Seguridad Social. No obstante, se permite al solicitante regularizar su
situacion para acceder a esta prestacion.
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La cuantia serd el resultado de aplicar el 70 % a la base reguladora indicada en el articulo 339 de la Ley General
de la Seguridad Social (La base reguladora de la prestacién econémica por cese de actividad serd el promedio de las bases por las

que se hubiere cotizado durante los doce meses continuados e inmediatamente anteriores a la situacion legal de cese)

Si no se acredita el periodo minimo de cotizacidén para tener el derecho a la prestacion, la cuantia serd el 70% de la
base minima de cotizacion en el régimen especial de la Seguridad Social de los auténomos.

El tiempo en el que se perciba esta prestacidn se entenderd como cotizado y no reducird los periodos de prestacion
por cese de actividad a los que el beneficiario pudiera tener derecho.

Esta prestacion serd incompatible con cualquier otra prestacidn de la Seguridad Social.

La gestion de esta prestacion corresponde a las mutuas de la Seguridad Social.
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